CONTRAT DE BENEVOLE
Entre les Soussignes:
 Bondo USA ………………………………………………………………
Siret N0……………………………………………………………………….
Siège Social :……………………………………………………………….
Représentée par son Président en exercice :
Nom / Prénom …………………………………………………………..
Téléphone…………………………..Télécopie………………………
E-mail :………………………………………………………………………
Ci-après dénommée : ‘’ Bondo USA ‘’ 
ET
Civilité :…………………………………………………………………….
Nom ………………………………………………………………………..
Prénom……………………………………………………………………..
Adresse……………………………………………………………………….
Téléphone………………………………Télécopie…………………….
Sécurité Sociale N0………………………………………………………
Ci-après dénomme : ‘’Le Bénévole’’
Note juridique : La situation de bénévole s’apprécie en pratique au regard de l’absence de rémunération ou d’indemnisation et de l’inexistence d’un quelconque lien de subordination entre bénévole et Bondo USA.

Préambule
Bondo USA organisation de droit American est une personne morale à but non lucratif remplissant les missions suivantes (aide aux enfants démunis du Kasaï en RDC Congo/soutien aux projets de développements éducatives et autres)
Il est entendu que :  
· Le Bénévole n’a aucun intérêt direct dans l’activité de Bondo USA ou ses résultats ; 
· Bondo USA n’est pas le précédent employeur du Bénévole ;
· l’activité occupée par le Bénévole ne se substitue pas a un emploi Bénévole et reste pleinement compatible avec une recherche d’emploi ;	
· l’activité du Bénévole est exercée a titre gratuit.
ARTICLE 1 NATURE DU CONTRAT
Le présent contrat n’est pas un contrat de Travail dans la mesure où le Bénévole ne perçoit aucune rémunération ni indemnisation et qu’il n’existe entre lui et Bondo USA aucun lien de subordination mais une collaboration commune dans le cadre de l’objet sociale poursuive par Bondo USA.
ARTICLE 2 : MISSIONS DU BENEVOLE
Le Bénévole occupera la fonction suivante :………………………………………………………
Il est entendu que cette fonction ne comporte pas de risques particuliers pour la santé ou la sécurité du Bénévole.
Le Bénévole a pour mission d’effectuer les tâches suivantes :
· Gérer…………………………………………………………………………
· Administrer……………………………………………………………….
· Préparer…………………………………………………………………….
· Supervise…………………………………………………………………..
· Rencontrer…………………………………………………………………
· Soutenir……………………………………………………………………..
· Apporter son aide a……………………………………………………..
Le Bénévole rend compte de son activité et de ses difficultés éventuelles a son référent au sein de Bondo USA : M. Mme. Melle……………………………………………..
Le Bénévole s’engage à porter un badge indiquant son nom et sa qualité et en cas de besoin, une tenue vestimentaire spécifique. Le Bénévole s’engage à mener a bien les tâches définies au regard de ses aptitudes, du temps dont il dispose et des s’engage à avoir un comportement courtois et respectueux des convictions et des opinions de chacun.
Le Bénévole s’engage à préparer et a assurer ses interventions avec ponctualité, régularité et sérieux dans le respect de l’organisation définie en accord avec un référent au sein de Bondo USA.
ARTICLE 3 : LIEU D’EXCUTION ET DEPLACEMENTS
Le Bénévole exerce ses missions au sein des locaux de Bondo USA situés ……………………………………………………………………………………………
En fonction des nécessités inhérentes a l’exécution de ses missions, le Bénévole pourra effectuer des déplacements temporaires.
ARTICLE 4 : DUREE, TERME ET RECONDUCTION
Option 1
Le présent contrat est conclu pour une durée de……………………………………à compter du…………………………………jusqu’au…………………………..inclus.
A son terme, le présent contrat  pourra être reconduit.
Option 2
Le présent contrat ne comporte pas de terme précis, il est conclu pour une durée minimale de……………………………..mois, il pourra y être mis fin par simple échange verbal entre les Parties, appel téléphonique ou lettre recommandée moyennant le respect d’un préavis de 30 jours.

                                                         Signatures







